GruB Sie Gott, Frau Bezirksrat
eh‘-Ratin!

von Hedvig-Doris Spanner-Tomsits

Gremien, ob offizielle oder private, entpuppen sich in
der Regel nach kiirzester Zeit als Tummelplitze der
Selbstdarstellung, insbesondere ménnlicher Selbst-
darstellung. Oftmals erinnern sie in ihrem Habitus an
die Urzeiten der Menschheit oder besser ausgedriickt
an die evolutiondre untere Ebene, nimlich der Men-
schenaffen.

Natirlich hierarchisch gegliedert, erlebt man die Auf-
tritte der sogenannten offiziellen bzw. inoffiziellen
Fiihrer, je nach Gruppenstruktur. Von belehrendem
Verhalten gegentiber der eigenen Fraktion als auch
gegeniber der Gegnerkollegenschaft: “Schauen's,
Frau Kollegin, des miissens so machen” bis iiber's

Lobbyisten in den Reihen befinden, die selbst auf eine
Gelegenheit lauern.

Die Nachfolgerschaft mannlicher Natur ist in der Re-
gel Auperst kooperativ, um fiir sich zu punkten. Daher
ist mit diesen Auferst leicht zusammenzuarbeiten.
Die selbstermannten Lobbyisten verhalten sich eher
distanziert oder onkelhaft: “Naja, Frau Kollegin, wir
sind ja alle nur Menschen.”

Die Frauen sind hauptséchlich stumme Wesen, die
einen Eindruck der Unwissenheit vermitteln. Wenn
Frauen der anderen Parteien einen internen Partei-
aufstieg machen, Klubobfrau der OVP beispielsweise,
dann sind sie typisch weiblich in der Vermittlerposi-
tion oder frau schwicht scharfere Schlagabtdusche
ab oder sie verstummt. Interessant ist, daf die Frauen

oberlehrerhafte Abpriifen der Ge-
schéftsordnung: “Des miissens ei-
gentlich schon wissen!”. Die Oberli-
ga der Bezirksfithrerschaft ist, was
natiirlich durchaus als politisch-
strategisches Denken aufgefafit wer-
den kann, nicht besonders aus-
kunftsfreudig, allerdings auch dort,
wo's langst tiberfliissig ist. In mitt-
lerweile altbekannte Angelegenhei-
ten wird endlos hineingeheimst, so-
dag es an Magierituale der Medizin-
manner von Naturvilkern erinnert.
Durchschaut man mit der Zeit diese
Strukturen, erlebt man, dag die In-
formationsbeschaffung hauptsich-
lich vom Bezirksvorsteher erfolgt.
D.h. in der Praxis weif3 der Bezirks-
vorsteher plus Vertreter soviel wie
die kleinen Oppositionsparteien. Ob
es an eigener Unfahigkeit liegt oder
an tatsachlich behaupteter Uninfor-
miertheit seitens der eigenen Partei,
moge dahingestellt sein. Allerdings
ist ersichtlich, und wird so im priva-
ten Rahmen gerne bestétigt, dag die
eigenen Bezirksgranden seitens des Rathauses nicht
sonderlich ernstgenommen werden. Abianderungsvor-
schldge der Bezirksstrukturen werden aber emport
abgewiesen, hitten sie doch zumindest die eigene
Existenz betreffend, duferst nachteilige Konsequen-
zen fiir die Bezirkshauptlinge.

Ihre ménnliche Nachfolgerschaft verhalt sich brav
abwartend mit zeitweiligen Versuchen, die starre Va-
terlinie zu durchbrechen, was aber in
der Regel mittels herablassenden Be-
merkungen und scharfen Blicken blitz-
artig erledigt wird. Und es gibt viele
stumme Bezirksréate, die kérperlich an-
wesend, aber ansonsten nicht existent
sind. Wobei aber nicht zu vergessen ist,
daB sich auch einige selbsternannte
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in organisatorischen Fragen kompetenter sind. Wenn
Wortmeldungen erfolgen, verhalten sich Frauen we-
sentlich kiirzer und sachlicher und verzichten auf die
lastigen rhetorischen Reproduktionsphasen. Nachteilig
fiir die Frauen ist ihr oft zogerliches, leises Sprachor-
gan, das Unsicherheit vermittelt und die Bereitschaft,
sich auch permanent unterbrechen zu lassen.

Allen griinalternativen Frauén in Funktionen, sei es
als Bezirksritinnen, sei es parteiintern, sei
eines aus eigener Erfahrung empfohlen:
Mund aufmachen, keine Angste und briillt
sie ruhig an, auch wenn eine andere Kul-
tur angebracht wére. Nur, die ist noch
Utopie.

Ein Restimee dreijahriger Bezirksritin-
nenerfahrung in der Josefstadt.



